
 

 

 

 
 

 

 

  

1405-014-...  قرارداد:شماره   

1405 /....  /....     :قرارداد تاریخ  

 خرمشهر   روگاهیچهار دستگاه کولر ژنراتور ن نیتأمقرارداد 

 شرکت تولید نیروی جنوب غرب صبا :کارفرما 

 ...............................................................................  :پیمانکار 

 

 شرکت تولید نیروی جنوب غرب صبا     :کارفرما

 ...............................................................................   :  پیمانکار        

 

 



...................................................................... : پیمانکار  

 

   

 

  10 از 1 صفحه 

 

شرکت تولید نیروی جنوب غرب صبا : کارفرما  

خرمشهر  روگاهیچهار دستگاه کولر ژنراتور ن  ن یتأمقرارداد   

 

 فهرست 

 2 ................................................................................................................................ قرارداد   موضوع:  1 ماده

 2 .................................................................................................................................... قرارداد  مبلغ :  2 ماده

 2 ................................................................................................................................... قرارداد  مدت :  ۳ ماده

 3 ................................................................................................................................. پرداخت  طیشرا: 4 ماده

 3 ................................................................................................................................. نظارت  دستگاه:  5 ماده

 4 ......................................................................................................................... تعهدات   انجام ن یتضم:   6 ماده

 4 ........................................................................................................................کار  انجام حسن  سپرده:   7 ماده

 4 ................................................................................................................ قرارداد  موضوع ن یتضم  دوره:  8 ماده

 5 ..................................................................................................................... کار  انجام   و  لیتحو محل :  9 ماده

 5 ........................................................................................................................ دائم   و  موقت لیتحو:   10 ماده

 5 ............................................................................................................................. کار  ر یمقاد ریی تغ:   11 ماده

 5 ..................................................................................................................... نشده  ی نیبش یپ  یکارها :  12 ماده

 5 ........................................................................................................................................ ی بازرس:  1۳ ماده

 6 ..................................................................................................................................... ی بندبسته:  14 ماده

 6 .............................................................................................................................. مدارک  و  اسناد :  15 ماده

 6 .................................................................................................................................. ر یتأخ   مهیجر: 16 ماده

 7 ........................................................................................................................ ی قانون  یهات یممنوع :  17 ماده

 7 ................................................................................................................................... ر ی غ  به انتقال : 18 ماده

 7 .................................................................................................................................. ماژور  فورس :   19 ماده

 8 ..................................................................................................................................... کار   خاتمه:  20 ماده

 8 .................................................................................................................................. قرارداد   فسخ:   21 ماده

 9 ................................................................................................................................ اختلافات  حل:  22 ماده

 9 .................................................................................................................................. ی قانون  ینشان:  2۳ ماده

 9 .......................................................................................................................... قرارداد   نسخ تعداد :   24 ماده

 



...................................................................... : پیمانکار  

 

   

 

  10 از 2 صفحه 

 

شرکت تولید نیروی جنوب غرب صبا : کارفرما  

خرمشهر  روگاهیچهار دستگاه کولر ژنراتور ن  ن یتأمقرارداد   

 

  ۳40۳جنوب غرب صبا به شماره ثبت    ی روین  دیشرکت تول  ن یقرارداد ب  ن یمناقصه ....................................  ا  یبرگزار  رویپ

به    یکرهرود  یمسعود  یعل  انی آقا  ی ندگیبه نما  10۳20777461  یو شناسه مل   4114159788۳۳  ی کد اقتصاد  یدارا

قرارداد    نیکه در ا  رهیمد   ئتی نژاد به عنوان عضو ه  یو محمدصادق عابد  رهیمد  ئتیه  سیرئ   بیو نا  رعامل یعنوان مد

  ی طرف و شرکت ....................................  به شماره ثبت ....................................  و شناسه مل  ک یاز  شودی م  دهینام «کارفرما» 

 «مانکاریپ»   قرارداد  نی....................................  که در ا  یندگی....................................  به نما  ی....................................  و کد اقتصاد

 .گرددی منعقد م لیبه شرح مفاد ذ گر،یاز طرف د شودیم  ده ینام

 موضوع قرارداد :   1ماده  

 قرارداد وستیبر اساس شرح کار پخرمشهر  روگاهیچهار دستگاه کولر ژنراتور ن نیتأمموضوع قرارداد عبارت است از:  

 مبلغ قرارداد :   2ماده  

...............................................  رمبلغ کل   انجام خدمات موضوع قرارداد به صورت مقطوع  مقابل  )به حروف    الی قرارداد در 

  نیهم  4به شرح ماده    هک  استبر ارزش افزوده    اتی( بدون محاسبه مالالی.............................................................................  ر

 .گرددی قرارداد پرداخت م

 دت قرارداد م:   ۳ماده  

  خ یتار نی( نافذ خواهد شد. ا6انجام تعهدات )موضوع ماده  ن یو مبادله آن و ارائه تضم  نیقرارداد پس از امضا توسط طرف این  -۳-1

 .شودی م  دهینفوذ قرارداد نام  خیپس تار نیاز ا

به کارگاه )محل    یحق دسترس   یو اعطا  مانکاریپبه    کارفرما  یقرارداد و ابلاغ آن از سو  ذی شروع قرارداد پس از تنف  خیتار  -۳-2

 . انجام کار( است

متعهد است که خدمات موضوع قرارداد   مانکاری پشروع قرارداد خواهد بود و    خیاز تار  ماه)سه(    ۳کار    لیزمان دوره تکممدت    -۳-۳

 است.  دیقابل تمد نیطرف تیانجام دهد. مدت قرارداد با رضا یقرارداد یبازه  نیرا در ا

جز    د، یانجام تعهدات اقدام ننما  نیقرارداد نسبت به ارائه تضم   ی روز پس از امضا  7ظرف    مانکار یپ  کهی : در صورت2تبصره    -۳-4

  ه یعل  یی ادعا  ن یاز طرف  کی   چی خواهد شد و ه  ی تلق  کنیقرارداد کان لم    ند،یتوافق نما  یگریبه گونه د   ن یکه طرف  یدر صورت

 نخواهد داشت.  گریطرف د



...................................................................... : پیمانکار  

 

   

 

  10 از ۳ صفحه 

 

شرکت تولید نیروی جنوب غرب صبا : کارفرما  

خرمشهر  روگاهیچهار دستگاه کولر ژنراتور ن  ن یتأمقرارداد   

 

  : شرایط پرداخت4ماده  

و پنج درصد   ستی، تا سقف بکارفرمامورد قبول    ینامه بانکو در مقابل ارائه ضمانت  پیمانکار  یدر صورت درخواست کتب  -4-1

پرداخت متناسباً    شی. مبلغ پگرددی پرداخت م  یبه و  پرداختش یبه عنوان پ  ( 2)مندرج در ماده    درصد( از مبلغ قرارداد  25%)

  پیمانکار پرداخت، و بنابر درخواست    شیکسور پ  زانیو به م  ج یرکسر و ضمانتنامه مربوطه به تد  پیمانکار  یهااز صورتحساب 

 خواهد شد.  لیتعد

  ه یتوسط دستگاه نظارت و پس از کسر کل  آنها  دییتا،  هاتیصورت وضعارائه  پس از    نسبت پیشرفت کار   بهمابقی مبلغ قرارداد    -4-2

 پرداخت خواهد شد.  پیمانکاربه  یقراداد ی وکسورات قانون

 . است پیمانکارگیرد )شامل بیمه، عوارض، مالیات و ...( به عهده کلیه کسورات قانونی که به این قرارداد تعلق می   -4-۳

 پیمانکار های بارگیری، حمل و تخلیه در نیروگاه به عهده و هزینه هزینه بوده و  خرمشهرمحل تحویل خدمات و کالا نیروگاه   -4-4

 .است

نماید که با علم به این هزینه ها نسبت به ارائه مبلغ پیشنهادی اقدام نموده است و هیچ گونه ادعایی در  اعلام می   پیمانکار  -4-5

 آینده از این جهات نخواهد داشت.

هیچگونه تعدیلی من جمله تغییرات ریالی و ارزی، نوسانات نرخ ارز در بازار، تورم و سایر شرایط اقتصادی و یا ناشی از هر    -4-6

 گیرد.  دلیل دیگری باشد، به این قرارداد تعلق نمی 

 . بودخواهد    کارفرماتوسط    یجار  نیمطابق قوان  هارزش افزود، پرداخت  ارزش افزوده  بر  اتیمال   ینامه یگواه  یدر صورت ارائه  -4-7

بیمه کسر خواهد شد. تسویه حساب نهایی منوط به ارائه مفاصا حساب بیمه  )پنج درصد(  %    5  پیمانکاراز هر صورت وضعیت    -4-8

 . است بیمه تأمین اجتماعیمفاصا حساب  ارائهتأمین اجتماعی، تنظیم صورتجلسه قطعی و 

و اشخاص    کارفرمامکلف است مسئولیت خود و پرسنل تحت امر را در قبال جبران خسارات احتمالی به تجهیزات    پیمانکار  -4-9

 . دیارائه نما کارفرمانسخه رونوشت از مستندات مربوطه را به  کیو  بیمه مسئولیت نماید ال یر اردیل یم  200 زانیثالث به م

 : دستگاه نظارت   5ماده  

  مدیریت نیروگاه خرمشهر  و یا  به  کارفرماطبق این قرارداد تقبل نموده است از طرف    پیمانکارتعهداتی که  نظارت بر اجرای  

جهت نظارت بر حسن    قانونی  اراتی تمامی وظایف و اخت  یدستگاه نظارت دارا.  است  کارفرمادیگر ناظر معرفی شده از سمت  

موضوع قرارداد    حی صح  یدر اجرا  پیمانکار  تیمسئول  ینافو یا دستگاه نظارت    کارفرما  ظارت. ناستموضوع قرارداد    یاجرا

جهت    لاتیتسه  جادینسبت به فراهم آوردن و ا  ستیبا  یم  پیمانکار  کافرمادر خصوص فعالیت های خارج از محل    .نیست

 . دیفراهم نما  دیبه مدت دو روز در هر بازد  کارفرما  ندگانینفر از نما  سه  یذهاب، اقامت، غذا برا  ابی و نظارت، شامل ا  دیبازد



...................................................................... : پیمانکار  

 

   

 

  10 از 4 صفحه 

 

شرکت تولید نیروی جنوب غرب صبا : کارفرما  

خرمشهر  روگاهیچهار دستگاه کولر ژنراتور ن  ن یتأمقرارداد   

 

 انجام تعهدات  نی تضم:    6ماده  

ضمانتنامه شرکت در    یاز آزاد ساز  شیقرارداد و پمکلف است قبل از امضای    پیمانکاربه منظور تضمین انجام تعهدات،  

را به  استمعتبر  یکسالو حداقل )پنج درصد( کل مبلغ قرارداد  %5که معادل  کارفرما، ضمانتنامه بانکی مورد تأیید مناقصه

تواند بدون انجام می  کارفرمااز اجرای هر یک از تعهدات خود تخلف نماید،    پیمانکارتسلیم نماید. در صورتی که    کارفرما

حق هیچگونه    پیمانکاربه نفع خود اقدام نموده و    پیمانکارتشریفات اداری و قضایی نسبت به ضبط سپرده انجام تعهدات  

موظف است سپرده انجام تعهدات خود    پیمانکاراعتراضی را در این خصوص نخواهد داشت. در صورت افزایش مبلغ قرارداد،  

 .  است مانیپ یعموم  ط یشرا ۳4ضمانتنامه مذکور بر اساس ماده  یآزادساز را متناسباً افزایش دهد. 

 کار  سپرده حسن انجام :    7ماده  

کسر و    تایید شده   )ده درصد( از هر صورت وضعیت  %10به منظور تضمین حسن انجام کار، از هر پرداخت به پیمانکار مبلغ  

صورتجلسه    ی امضاو    ید دستگاه نظارتأیدر صورت تو    با درخواست پیمانکار  و اتمام دوره تضمین و  در پایان مدت قرارداد

و در صورت عدم تخلف از تعهدات قرارداد،    پیمانکارتوسط    یاجتماعتأمین  از ارائه مفاصا حساب بیمه    سپ  ی،قطع  لیتحو

 گردد.عیناً به پیمانکار مسترد می 

 تضمین موضوع قرارداد دوره  :    8ماده  

ماه از زمان تحویل یا    12ا به مدت  خدمات انجام شده موضوع این قرارداد رکارها و کالاهای تحویل داده شده و    پیمانکار

اگر در دوره تضمین به تشخیص دستگاه   نماید. به نحوی که ساعت کارکرد )هر یک که زودتر اتفاق بیفتد( تضمین می  8,000

متعهد    پیمانکارباشد،    پیمانکاردر کار مشهود شود که ناشی از اجرای عملیات موضوع قرارداد توسط    ی نظارت معایب و نواقص

روز از تاریخ ابلاغ کتبی دستگاه نظارت، اقدامات لازم جهت رفع معایب و  (  ۳سه )است که با هزینه خود حداکثر طی مدت  

 .نواقص گزارش شده را بعمل آورد

حق    کارفرما  ؛مسامحه کند   و ایرادها  در انجام معایب گزارش شده قصور ورزیده و یا در رفع اساسی اشکال  پیمانکار  چنانچه 

بدون های بالاسری و  هزینه  %20دارد معایب و نواقص مورد نظر را رأساً و به نحو مقتضی رفع نموده و هزینه آن را به اضافه  

اداری انجام کار   ،انجام تشریفات قضایی و  یا سایر تضامین    از محل سپرده حسن  نماید.  پیمانکارو  حق    پیمانکار  برداشت 

هزینه میزان  به  نسبت  اعتراض  داشت.هیچگونه  نخواهد  را  آمده  بعمل  تکا همچنین    های  مذکور  سپرده  صورتیکه  وی  فدر 

 . ستمکلف ا کارفرمابعنوان طلب به پرداخت آن  نسبت پیمانکارهای فوق را ننماید  هزینه

 



...................................................................... : پیمانکار  

 

   

 

  10 از 5 صفحه 

 

شرکت تولید نیروی جنوب غرب صبا : کارفرما  

خرمشهر  روگاهیچهار دستگاه کولر ژنراتور ن  ن یتأمقرارداد   

 

 انجام کارتحویل و    محل :   9ماده  

  ، یریحمل و نقل، بارگ  مه،یب  یهانه یهز  ه یکلو    خرمشهر بوده   روگاه ینقرارداد محل  موضوع    محل تحویل کالاها و انجام خدمات

 . است پیمانکار نهیو ... به عهده و هز هیتخل

 : تحویل موقت و دائم    10ماده  

 باشد.   یم  مانیپ یعموم طیدائم مطابق شرا لیموقت و تحو لیتحو طیشرا

 کار  ر یمقاد رییتغ :    11ماده  

  ر ییدرصد بدون تغ  25موضوع قرارداد را تا    یدر طول مدت قرارداد در صورت لزوم، حجم خدمات و کالا   تواندیم  کارفرما

 . کاهش دهد ای شیافزا خدمات  ا یدر واحد بهاء کالا و 

 بینی نشده: کارهای پیش  12ماده  

از    ییهامت یآنها ق  یکه برا  دیابلاغ نما  پیمانکاررا به    یدیجد   ی کارها  کارفرماموضوع قرارداد،   ات یعمل  ی اجرا  ن یچنانچه ح

 کارفرما و کتباً به    ن ییمذکور را تع  یکارها   مت یق  یدستورات  ن یموظف است پس از وصول چن  پیمانکارنشده باشد،    ن ییتع  شیپ

   .خواهد بود کارفرما یاز سو متهای ق د ییبعد از تأ د یجد ی کارها نیست انجام چن ی هی . بددینما میتسل

 یبوده و برا  پیمانکارو تعهدات    فیوظا  وآن جز  یهاوستی نشده در قرارداد و پ  ینیب  شیپ  فیکه وظا  یصورت: در    4  تبصره

متعهد    کارفرماحسب تذکر    پیمانکارباشد    دهیو تعهدات درج نگرد  فیباشد هرچند در تعار  یانجام موضوع قرارداد ضررو

هر آنچه که در شرح موضوع قرارداد مطابق    همچنین  .گرددی نم  ینشده تلق  ینی شبیپ  یامور کارها  لیقب  نیبه انجام آن بوده و ا

  مانکار یپباشد جز تعهدات    یو کامل موضوع قرارداد ضرور  ح یانجام صح  ی برا  کنیل  دهیعنوان نگرد  وستیپ  ی مشخصات فن

 . دی مطالبه نما کارفرمااز  یآن مبلغ اضافه ا یاجرا یبرا تواندینم مانکاریپاست و 

 : بازرسی  1۳ماده  

بازرسی در حین فرآیند کار و نیز پس از اتمام کار و قبل از ارسال تجهیزات به نیروگاه را دارد و    کارفرما حق بازدید و 

در صورتیکه تجهیزات طبق    . دیفراهم نما  را  کارفرمانمایندگان    و نظارت   د یبازدهای لازم جهت  موظف است همکاری   پیمانکار

 ملزم به تعویض آن خواهد بود. پیمانکارقرار نگرفته باشد،  کارفرمامشخصات فنی نباشد و مورد تأیید نماینده 

 

 



...................................................................... : پیمانکار  

 

   

 

  10 از 6 صفحه 

 

شرکت تولید نیروی جنوب غرب صبا : کارفرما  

خرمشهر  روگاهیچهار دستگاه کولر ژنراتور ن  ن یتأمقرارداد   

 

 بندی : بسته  14ماده  

بندی و قرارداد را مطابق استاندارد و اصول فنی متعارف، به نحوی بستهموضوع    زاتیمتعهد است کالاها و تجه  پیمانکار

آماده نماید که از آسیب و زیان ضمن حمل و تخلیه مصون بمانند. همچنین قطعات و لوازمی که ممکن است در اثنای حمل  

ها را به نحو روشن  بایست بستهمی پیمانکاربندی شوند و در موارد لازم، های مناسب بسته بایست در جعبه مفقود شوند می 

ضامن هرگونه خسارتی است که به لحاظ عدم رعایت موارد فوق به کالا وارد    پیمانکارگذاری نماید.  و معمولی علامت 

 گردد.می 

 : اسناد و مدارک   15ماده  

 مفاد قرارداد حاضر  -

 )موجود در اسناد مناقصه(  مانیپ یخصوص طیو شرا یمشخصات فن :   1پیوست شماره  -

 در مناقصه  پیمانکارپیشنهاد قیمت  : برگه  2پیوست شماره  -

 شرایط عمومی پیمان  -

بندی تعهدات  شود شامل شرح خدمات، برنامه زمان اسناد و مدارکی که بر اساس مفاد قرارداد در مدت اجرای کار تنظیم می  -

لاینفک قرارداد و  که جز  کارفرماصادره از جانب    یهاو دستورالعمل  نیطرف  نیماب  یف  یصورتجلسات و توافقات آتطرفین،  

 .است

: در صورت وجود دوگانگی بین اسناد و مدارک پیمان، قرارداد حاضر بر دیگر اسناد و مدارک پیمان اولویت دارد.    ۳تبصره  

فنی   مشخصات  با  ترتیب  به  اولویت  باشد،  فنی  مشخصات  به  مربوط  دوگانگی  نقشهکارفرماهرگاه  سپس  اجرای،  و   یهای 

بر  در مناقصه    پیمانکارباشد، پیشنهاد قیمت    یا خدمات  است و اگر دوگانگی مربوط به بهای کالا   پیمانکارمشخصات فنی  

 دیگر اسناد و مدارک پیمان اولویت دارد.

 : جریمه تأخیر 16ماده  

خسارت تأخیر در تکمیل به    کارفرما، در اتمام و تحویل موضوع قرارداد تأخیر پیش آید،  پیمانکارهرگاه به دلایل منتسب به  

)ده درصد( کل مبلغ قرارداد   % 10% )نیم درصد( کل مبلغ قرارداد حداکثر تا سقف    0,5موقع کار به ازای هر روز تأخیر معادل  

مبلغ کل قرارداد گردد و یا جمع مدت   %10گردد و در صورتیکه جریمه تأخیر بیش از  کسر می   پیمانکاراز محل مطالبات  

مازاد بر سقف علاوه بر دریافت جرائم    کارفرمادرصد مدت قرارداد تجاوز نماید،    ۳0تأخیر انجام خدمات موضوع قرارداد از  

  یی قضا  فات یخود را بدون تشر  ار یدر اخت  یقرارداد  ن یفسخ و تضام  کطرفه ی است قرارداد را به صورت    ر یمخ،  و مدت فوق

 . د یضبط نما



...................................................................... : پیمانکار  

 

   

 

  10 از 7 صفحه 

 

شرکت تولید نیروی جنوب غرب صبا : کارفرما  

خرمشهر  روگاهیچهار دستگاه کولر ژنراتور ن  ن یتأمقرارداد   

 

 های قانونی: ممنوعیت  17ماده  

  1۳۳7دی ماه    22نماید که در زمان عقد قرارداد مشمول قانون منع مداخله کارکنان دولت مصوب  رسماً اعلام می  پیمانکار

 . نیستهای بعدی آن و اصلاحیه 

 : انتقال به غیر18ماده  

تواند بدون  نمی  پیمانکارحق انتقال یا واگذاری تمام یا بخشی از قرارداد را به شخص ثالث ندارد و در این خصوص    پیمانکار

به عهده    ءجز  پیمانکارقسمتی از قرارداد را به غیر واگذار نماید.در هر حال مسئولیت اجرای تعهدات    کارفرماموافقت کتبی  

 . خواهد داشت تیمسئول ءجز انپیمانکاربا  متضامناً پیمانکارو  است پیمانکار

 : فورس ماژور  19ماده  

گردد که خارج از حیطه اختیار طرفین باشد و شامل بلایای طبیعی مانند سیل، زلزله و فورس ماژور به مواردی اطلاق می 

سوزی گسترده و یا جنگ بوده و در انجام تعهدات طرفین تأثیرگذار باشد و در زمان انعقاد قرارداد قابل پبش بینی نباشد.  آتش

 کارفرمارا از بروز اینگونه حوادث مطلع نماید که در اینصورت  کارفرمامکلف است در اسرع وقت  پیمانکاردر چنین حالتی 

 گردد.  رسانی میاطلاع پیمانکارگیری و مراتب به نسبت به تمدید یا خاتمه قرارداد تصمیم

تحویل   کارفرماهمچنین در صورتیکه قرارداد طبق این ماده خاتمه داده شود آن بخش از خدمات و کالای آماده تحویل به  

پرداخت و بابت بهاء خدمات و کالای تحویلی و مانده بدهی پیش   پیمانکارصرفاً با درنظرگرفتن مطالبات    کارفرماگردیده و  

تضمین    ،مربوطه  یهاحساب  و پس از اخذ مفاصابا وی تسویه حساب خواهد نمود و متعاقباً    پیمانکار های احتمالی  سایر بدهی

 را آزاد خواهد نمود.  پیمانکارانجام تعهدات و ضمانتنامه  

از موارد فورس ماژور نخواهد بود و    میشود امر تحر  نیاز خارج کشور تأم  قراردادموضوع    ینانچه قرار باشد کالا : چ  6تبصره  

 منتخب نخواهد بود. پیمانکار یقابل ادعا از سو  هیعنوان در آت چیبه ه

 گردد.موارد فورس ماژور تلقی نمی و : تورم و نوسانات نرخ ارز در بازار و شرایط اقتصادی به هیچ عنوان جز 7تبصره 

  



...................................................................... : پیمانکار  

 

   

 

  10 از 8 صفحه 

 

شرکت تولید نیروی جنوب غرب صبا : کارفرما  

خرمشهر  روگاهیچهار دستگاه کولر ژنراتور ن  ن یتأمقرارداد   

 

 : خاتمه کار  20ماده  

  10در اینصورت مراتب را کتباً    .قرارداد را خاتمه دهد بر حسب صرفه و صلاح خود  در طول مدت قرارداد میتواند    کارفرما

بایست مطابق قرارداد به تعهدات خود عمل  در طول مهلت فوق می   پیمانکاررسانیده و    پیمانکاربه اطلاع  روز قبل از خاتمه  

نماید و آن قسمت از کارها را که ناتمام است تحویل موقت و آن قسمت از کارها را که کاملاً پایان یافته است تحویل قطعی  

بوده   پیمانکارهای مربوط به تحویل موقت و قطعی از کارها در مدت این قرارداد بعهده  نماید. تضمین انجام تعهدات قسمت

ریخ  روز پس از تا  10ظرف مدت  بایست  می  پیمانکارو  نماید.  نسبت به تسویه حساب اقدام می   کارفرماکه پس از انجام آن،  

روز صورتحساب فوق را بررسی و    10ظرف مدت  نیز    کارفرما.  نمایدخاتمه نسبت به ارسال صورتحساب نهایی اقدام  اعلام  

تضامین  ،  نهایی  انجام تسویه حساب  پس ازنماید.  را با در نظر گرفتن مفاد این ماده محاسبه می   پیمانکارمطالبات و بدهی  

 . آزاد خواهد شدمتناسبا   پیمانکار

 : فسخ قرارداد   21ماده  

بایست به تعهدات خود طبق ماده یک قرارداد عمل نماید و همچنین  ی قرارداد را نداشته و می جانبهحق فسخ یک   پیمانکار

 : را فسخ نماید قراردادتواند در صورت تحقق هریک از موارد ذیل می کارفرما

 پیمانکار قراردادییا قسمتی از تعهدات    یا عدم انجام تمامیتأخیر  -

 پیمانکار انحلال یا ورشکستگی  -

 کارفرما متوقف نمودن انجام تعهدات قراردادی و یا قصور در انجام کامل، صحیح و به موقع تعهدات به تشخیص  -

موضوع  و تعهدات  خدمات  تجهیزات موضوع قرارداد و یا انجام در تحویل کالاها و    پیمانکارمالی  فنی و یا عدم توانایی  -

 کارفرما قرارداد به تشخیص 

 آن   توسط مراجع ذیربط و یا لغو یا ابطال  پیمانکارحرفه ای  صلاحیتاز اعتبار افتادن پروانه و یا مجوز   -

و یا عدم  پیمانکارمبنی بر عدم صلاحیت   یا اخطار حراستی از ارجاع کار پیمانکارمبنی بر محرومیت  بر اساس احکام قضایی -

 رفع موجبات اخطار ظرف مهلت مقرر در اخطاریه. 

فسخ کند بدون احتیاج به انجام تشریفات    (لیبه جز بند دوم دلا )فوق    یقرارداد را به یکی از علل مشروحه   کارفرماهرگاه  

جبران  پیمانکارهای قضائی علاوه بر ضبط ضمانتنامه انجام تعهدات، خسارات احتمالی خود را از محل مطالبات و سایر سپرده

درمی  به    پیمانکارصورت    هر  نماید.  وارده  زیان  جبران  ارتباط    است  کارفرمامسئول  این  در  بابت   کارفرماو  مسئولیتی 

 شت.بعهده نخواهد داقرارداد گرفته پس از فسخ های صورت فعالیت 



...................................................................... : پیمانکار  

 

   

 

  10 از 9 صفحه 

 

شرکت تولید نیروی جنوب غرب صبا : کارفرما  

خرمشهر  روگاهیچهار دستگاه کولر ژنراتور ن  ن یتأمقرارداد   

 

 : حل اختلافات   22ماده  

بروز نماید اعم از اینکه مربوط به اجرای عملیات موضوع قرارداد یا مربوط به  پیمانکارو    کارفرمادر صورتیکه اختلافاتی بین  

  نده یمرکب از نما  یونیسیدر کم   یموضوع اختلافتعبیر و تفسیر هر یک از مواد قرارداد و اسناد و مدارک پیوست آن باشد،  

مکاتبه حل و فصل    ایماه از راه مذاکره    کیخواهند نمود موضوع اختلاف را ظرف    یسع  نیطرف   و  مطرح  پیمانکارو    کارفرما

ابتدا به هیئت حل اختلاف بنیاد مراجعه و در  و چنانچه طرفین نتوانند موضوع اختلاف را از راه مذاکره رفع نمایند،    ندینما

 نمایند. رفع اختلاف مراجعه می   تجه  صلاحیذ  ییبه مراجع قانونی و قضاصورتی که باز هم موضوع اختلاف حل نشود طرفین  

 قانونی   : نشانی  2۳  ماده

 151961119۳ یکد پست، طبقه دوم  7, پلاک ۳9 ی, گاند یجنوب یوزراء، گاند ابانیتهران، خ: کارفرمانشانی 

 021886597۳6و دورنگار:  02188200726: تلفن

 .............................................................................  یکد پست.............................................................................  :پیمانکارنشانی 

 .............................................................................   :شماره تماس

 نشانی الکترونیکی: ............................................................................. 

نشانی به  نامه که  تلقی می هرگونه  ابلاغ شده  ارسال گردد  فوق  تغییری در    گردد و در صورتیهای  از طرفین  که هر یک 

  این   د؛ در غیر اطلاع طرف دیگر قرارداد برسانه  های خود بدهد مکلف است در مدت یک هفته نشانی جدید را کتبا بنشانی

تلقی  ها انجام و ابلاغ شده  نشانیبا این  طرفین شناخته شده و مکاتبات    قانونی  اقامتگاهمندرج در این قرارداد    هایصورت نشانی

 گردد.می 

 تعداد نسخ قرارداد :    24ماده  

   باشند. نسخه و در شهر تهران تنظیم گردیده که هر یک از نسخ دارای اعتبار واحد می   ۳تبصره، در    7ماده و    24  این قرارداد در

 پیمانکار  کارفرما 

 ............................................................................. شرکت  شرکت جنوب غرب صبا 

 .....................................................  ................................................  محمدصادق عابدی نژاد علی مسعودی کرهرودی

 رئیس هیئت مدیره  مدیرعامل  عضو هیئت مدیره  مدیرعامل و نایب رئیس هیئت مدیره

 


